UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR
DIVISION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

oA, LIQUIDACION ( EN PESOS) MATRICULA PARA PROGRAMAS DE PREGRADO 2011
PENA POR
TIFO BASE DERECHOS BIENESTAR | ., ouer SEGURO MATRICULA MATRICULA MATRICULA
MATRICULA ACADEMICOS |UNIVERSITARIO ESTUDIANTIL ORDINARIA EXTRA 15% EXTRAORDINARIA
SOBRE LA BASE

A 160.680 32.136 16.068 421 11.818 221.123 24.102 245225
B 321.360 64.272 32.136 421 11.81 430.007 48.204 478211
C 431.908 86.382 43.191 421 11.818 573.720 64.786 638.506
D 535.600 107.120 53.560 421 11.818 708.519 80.340 788.859
E 535.600 107.120 53.560 8.423 11.818 716.521
[ SALARIO MINIMO 1 535.600|

TIPO

A COHORTE HASTA EL PERIODO 1997-1

B COHORTE PERIODO 1897-2

e COHORTE PERIODO 1998-1 A 2000-2

D COHORTE PERIODO 2001-1 A 2010-2

E NUEVAS COHORTES (2011-1)

LIQUIDACION [ EN PESOS) MATRICULA PARA PROGRAMAS DE LICENCIATURAS DE PREGRADO 2011
PENA POR
b0 BASE DERECHOS BIENESTAR |\ ouer SEGURO MATRICULA MATRICULA MATRICULA
MATRICULA ACADEMICOS |UNIVERSITARIO ESTUDIANTIL ORDINARIA EXTRA 15% EXTRAORDINARIA
SOBRE LA BASE

A 160.680 32136 16.068 421 11.818 221,123 24.102 245.225
B 321360 54 272 32136 431 11818 430,007 48204 478.211
C 321.360 64.272 32.136 8.423 11.618 438.00¢

[ SALARIO MINIMO 535.600

TIPO

A COHORTE HASTA EL PERIODO 1847-1

B COHORTE HASTA EL PERIODO 2¢ 2

Cc NUEVAS COHORTES (2008-1y 2)

AC #011 CSU 16 DE JULIO DE 1897

AC # 019 CSU 27 DE SEPTIEMBRE DE 2000
AC # 062 DE CSU 28 DE DICIEMBRE DE 2004
AC # 033 CSU 01 DE JULIO DE 2005
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